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Indice Global de Innovacién (IGI) 2020

Colombia cedid 1 posicion respecto al escalafon general de 2019
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Los pilares mas rezagados en el pais son capital
humano e investigacion y produccion creativa
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Fuente: DNP — DIDE, elaboracién propia. IGI 2020.
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Paises con ingresos medio altos Top 10

Colombia ocupa el puesto
5 entre las 18 economias
de América Latina y el
Caribe.

Colombia ocupa el puesto
20 entre las 37 economias
del grupo de ingreso
mediano-alto.

Colombia alcanza 30,8
puntos en 2020 y el
puntaje promedio del
indice es 30,9 a nivel
mundial y 27,7 a nivel
regional.
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Principales retos y acciones de mejora

Subpilares con mayores cambios respecto a la medicion 2019
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Fuente: DNP — DIDE, elaboracion propia. IGI 2020.
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EL IDIC mide la capacidad de respuesta del territorio a
los desafios de innovacion
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EL IDIC incluye 62 indicadores “duros” y 3 de percepcion

Indicadores por tipo Indicadores por ano de recoleccion

GLOBAL
INNOVATION
INDEX 2020

20
. 2019
Indicadores 80 78% 50%
Datos duros 58 62
Datos blandos 4 3
Datos compuestos 18 13

* 109 variables en total
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EL IDIC acompana el desarrollo departamental

Evalua las capacidades y
condiciones para la innovacion y
de los departamentos

Identifica fortalezas y retos

departamentales para mejorar su
capacidad de innovar

Orienta decisiones de politica
publica sobre inversion en
ciencia, tecnologia e innovacion

Fuente: DNP — DIDE, elaboracion propia. IDIC 2020



18 departamentos mejoraron su puntaje IDIC

Los departamentos con mayor mejoria fueron Tolima (+4 posc.) y Putumayo (+3 posc.)
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Sistemas departamentales con diferentes niveles de madurez

Innovacion y competitividad estan altamente relacionadas, configurando diferentes niveles
de madurez en los sistemas territoriales

Incipiente En madurez Maduros
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La heterogeneidad departamental demanda politicas publicas
diferenciadas

La “escalera de capacidades” contempla objetivos de politica diferenciados segun las
necesidades de cada sistema

W Fase 3 Sistemas maduros:

- |1+D de largo aliento y programas tecnolégicos
5 - Minimizar brechas entre actores
- Proyectos de innovacion colaborativa

Fase 1 Sistemas incipientes:

- Construir capacidades gerenciales y organizacionales - Desarrollar capacidades STEM
- Reducir barreras a la acumulacion de conocimiento y talento - Mejorar infraestructura basica
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Desempleo departamental e IDIC

Las economias mas innovadoras se relacionan con una alta productividad laboral y menor

desempleo
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IDIC y la calidad de vida de las personas (IDH)

Existe una correlacion significativa entre el indicador IDIC

personas medida a través del indice de Desarrollo Humano (IDH)
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Fuente: elaboracion propia con informacion de Global Data(2018) e IDIC(2020).
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IDIC y complejidad exportadora

Existe una correlacion significativa entre el indicador IDIC y la diversidad y sofisticacion
para producir un bien o servicio
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IDIC y complejidad exportadora potencial

Existe una correlacion significativa entre el indicador IDIC y la probabilidad de que

aparezcan nuevas exportaciones

1,0
© 09
(@)
o 0,8
é ’ NOR
w 07 ®NAR
o
S 0,6 CAU
]
e
o 05 SAP
>3 MAG
q) 014 ..0"... TOL
o )
& 03 CHO ’COR
2 e HUI
> GUJ .~CES °
_Q_, 0'2 ..-"'. ‘
c SC
8 0,1 CAS
RUARA o MET
_ o
- 10 20 30

Puntaje IDIC 2020

Fuente: elaboracion propia con informacién de Datlas Colombia (2017) e IDIC(2020).
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;. Cuales son los usos del IDIC?

lea

Gobiernos
territoriales

Contar con insumos
técnicos para focalizar
politicas, acciones y
recursos

Ej: Ejercicios de
planeacion y priorizar
recursos (SGR),
identificar experiencias
replicables

Fuente: DNP — DIDE, elaboracion propia. IDIC 2020.

Sector privado

Identificar fortalezas y
debilidades para el
aprovechamiento de
ventajas competitivas

Ej: Definicion de
inversiones,
oportunidades de
trabajo Universidad -
Empresa

=

Academia

Desarrollar proyectos
que aprovechen las
capacidades de los
sistemas regionales de
innovacion

Ej: proyectos de I+D
pertinentes,
posibilidades de
colaboracion entre
regiones

Impulsar acciones
alrededor de retos
comunes y compartidos

Ej: agenda de trabajo en
CODECTI, CRCI, CUEE,
etc.
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Novedad # 1: Serie historica del IDIC y sus pilares

Se incorporaron las series 2016-2020 para cada uno de los departamentos.

Serie historica del IDIC y sus pilares-Tolima 2016 - 2020
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Fuente: Elaboracion propia con informaciéon del IDIC 2020.

2018
Ano

2019
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—o—|DIC
—e—|nstituciones
Capital humano e investigacion
Infraestructura
—e—Sofisticacion de mercados
—e—Sofisticacion de negocios
—e—Produccion de conocimiento y tecnologia

—e—Produccion creativa
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Novedad # 2: Mapa de Actores Clave

Identificacion de los actores departamentales clave. Son las “paginas amarillas” de los
actores departamentales de CTl y Competitividad

O
Iniciativa textil - Confeccion
del Tolima P
e} CUE
Iniciativa Tabebuia -
Turismo de naturaleza
en lbague

[ ) Em
Iniciativa Cafénix -
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del Tolima

Clusters

/SRI tolima

Academia

Universidad del Tolima

Universidad de Santander

Hibridos

Universidad Cooperativa de Colombia
Region Centro

SENA

Universidad de Ibagué

Centro de Innovacion
Educativa -AVACO

Camara de Comercio-lbagué

CRCI Tolima

Camara de Comercio Sur

Oriental

. -
Gobgrnacion

@
Alcaldias

e o
Estado CODECTI

®
Corporacion Autonoma
Regional del Tolima -
CORTOLIMA

Institlcional

L J
Centro Regional de Productividad
y Desarrollo Tecnolégico
del Tolima - CPT Telima

Fuente: DNP - DIDE, elaboraciéon propia. IDIC 2020.

Caracterizacion del sistema de
innovacion de Tolima

% Grado de Centralidad
CRCI Tolima
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Camara de Comercio de lbagué
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Centralidad de intermediacion
Universidad de Ibagué

DNP
El futuro epartamento

]
es de todos Nacional de Planeacién



Novedad # 3: Simulador IDIC

A traves del aplicativo se puede realizar ejercicios de posibles mejoras o retrocesos en los
puntajes de los subpilares y su incidencia en el indice.

Ejemplo Simulador para Tolima
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Otros instrumentos: Analisis departamentales

Analisis de los principales resultados, fortalezas y aspectos por mejorar

Contenido

1. Principales avances y retos

2. Experiencias e iniciativas

3. Principales caracteristicas del
sistema de innovacion:

 Fortalezas y debilidades

« Analisis de la triple hélice

El futuro CLLe

Fuente: DNP — DIDE, elaboracién propia. IDIC 2020. esdetodos | arjonal 4e Flaneacién




Otros instrumentos: Caja de herramientas ( toolkit)

+100 acciones para que los departamentos puedan mejorar su desempefo

Por grupo
de desempeno

Por subpilar
A

Grupo de
desempeiio

Subpilar

MEDIO

Investigacion y
desarrolio

Fuente: DNP — DIDE, elaboracion propia. IDIC 2020.

Acciones o instrumentos
de politica

* Promover los incentivos
tributarios en las empresas gue
cuentan con el departamento de
1+0.

* Promeover la certificacion de los
centros de investigacion para
facilitar su participacidn en
proyactos del Fondo de CTel del
Sistema General de Regalias.

* Incentivar a las empresas a crear
un departamento de 1+0 con la
finalidad de aumentar su
productividad y fortalecer la
gestion del conocimienta,

* Incentivar los grupos de
investigacion desde los colegios
instituciones de formacian
terciaria.

* Promover desde el Sena los

grupos y proyectos de
investigacidn regional.

Recomendaciones de
~acciones e

Quién los

OCyT (2019)

Colciencias (2019)

OCyT (2019)

OCyT (2019)

" instrumentos de
politica en innovacidn

Autores o entidades
que se han dedicado
_a estudiar y promover
acciones e
instrumentos de
politica en innovacidn

DNP
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Recomendaciones Generales

SIMPLIFICAR RACIONALIZAR PRIORIZAR

Optimizar instancias de
articulacion para temas
de CTI, competitividad,
desarrollo productivo,
etc.

IDEA: Articulacion en
Comisiones Regionales de
Competitividad (Art. 172, Ley
1955 de 2019)

Fuente: DNP — DIDE, elaboracion propia. IDIC 2020.

Evitar dispersion y
atomizacidon de recursos
publicos promoviendo
mejor calidad del gasto,
con énfasis en usuarios.

IDEA: Implementacion de

metodologia ArCo (Ejemplo:

Caldas y Risaralda)

Lograr consenso
alrededor de prioridades
estrategicas, definiendo
relacion y vinculos entre
politicas.

IDEA: Fomentar alianzas
regionales alrededor de
proyectos estratégicos en
CTI

’ El futuro
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Todo el IDIC en www.innovamos.gov.co

Ya se encuentra disponible Publicacion Mddulo de consulta
en el portal un mdédulo de
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Mas informacion en www.innovamos.gov.co

Portafolio de Instrumentos 2021 Convocatorias, casos de éxito y mas
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